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„Impulsgeber Zukunft“

Ziele und Aufgaben des Vereins 
Angebote und Beiträge

Informationen zum zukünftigen Angebot
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1. Aktuelle Entwicklung

Start des Bremer Verbundprojekts Beruf und 
Familie in 2004
Verbindung zwischen Forschung und Praxis
Kundenbefragung in 2009 bzgl. der 
Rahmenbedingungen einer Ausgründung -
Gesellschaftsform, Angebote und Preise: 

Ergebnis: Vereinslösung
NEU: 
Erweiterung auf „Lebensphasenorientierte 
Personalpolitik“ d.h. Integration des Themas 
„demografischer Wandel“
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2. Vereinszweck

Verfolgung gemeinnütziger Zwecke 
Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie und der Demografiefestigkeit

Durch Information, Beratung und Vernetzung 
zur nachhaltigen, lebensphasenorientierten 
Personalpolitik

Wissenschaftliche Vorträge im Hinblick auf 
Erkenntnisse und Erfahrungen
Auswertung von Arbeitsergebnissen fremder 
Fachorganisationen
Sammlung und Veröffentlichung von  
Untersuchungs- und Arbeitsergebnissen
(eigene und fremde)
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3. Angebote des Vereins

Themenspezifische Beratungs- und 
Vernetzungsveranstaltungen 

Jour Fixe
Themenzirkel
Veranstaltungen für Unternehmer/innen
Veranstaltungen für Interessenvertretungen 
d.h. Frauenbeauftragte sowie Betriebs- und 
Personalräte
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3. Angebote des Vereins

Spezielle Beratungsangebote -
unternehmensindividuelle Dienstleistungen

Einzelberatungen 
Prozessberatungen 
Durchführung von BusinessCoachings
Kollegiale Beratungen 
Durchführung von Modellprojekten zur Entwicklung neuer 
Instrumente und Maßnahmen 
Inhaltliche, organisatorische und / oder technische 
Unterstützung bei einer Mitarbeiter/innenbefragung
Vorbereitung auf die (Re-) Auditierung bzw. Konsolidierung
Bereitstellung von Servicematerialien 
Entwicklung und Erteilung eines Qualitätssiegels 
„Demografiefester und Familienfreundlicher Betrieb“
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3. Angebote des Vereins

Öffentlichkeitsarbeit

Jährliche Auszeichnungsveranstaltungen
Ausstellungen von guten Praxis-Beispielen
Newsletter
Handreichungen
Pressearbeit
Entwicklung und Erteilung eines 
Qualitätssiegels „Demografiefester und 
Familienfreundlicher Betrieb“



Jour fixe am 18. Mai 2011 Seite 8

4. Struktur und Aufbau des Vereins
Querschnittsthemen:

Lebensphasenorientierte 
Personalpolitik

Familienbewusste Personalpolitik
Fachkräfte- und 
Beschäftigungssicherung
Demografiefestigkeit
Chancengleichheit

Sachthemen u.a.:
Beschäftigtengewinnung
Beschäftigungsfähigkeit sichern
Gesunderhaltung (BGM)
Führungshandeln und 
Unternehmenskultur
(in- und externe) Kommunikation
Arbeitszeit, -ort, -organisation
Beruf und Pflege
Wiedereinstiegsmanagement
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5. Finanzierungsgrundlagen des Vereins

Einbettung in Förderantrag an die Metropolregion 
Bremen-Oldenburg im Nordwesten („Einrichtung einer 
Servicestelle für Unternehmen und Institutionen“) 

Finanzierung auf Basis von:

Mitgliedsbeiträgen
Einnahmen über Aufträge aus der Wirtschaft (Beratungen, 
BusinessCoachings, Mitarbeiter/innenbefragungen, etc.)
Zuwendungen; Spenden
Finanzielle Beiträge des Landes Bremen (Die Senatorin für 
Finanzen, Der Senator für Wirtschaft und Häfen)
Finanzielle Beiträge der Kooperationspartnerschaften 
(Arbeitnehmerkammer Bremen, Handelskammer Bremen, 
Handwerkskammer Bremen, Industrie- und Handelskammer 
Bremerhaven)
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5. Beitragsordnung (Entwurf)

Staffelung der Mitgliedsbeiträge:
Basismitgliedschaft
Premiummitgliedschaft

Beitragshöhe gestaffelt nach der Anzahl der 
im Unternehmen beschäftigten 
Mitarbeiter/innen  bzw. der Anzahl der 
Mitglieder einer Institution 
Nutzung für Nicht-Mitglieder möglich 
für einen um 30% erhöhten finanziellen 
Beitrag gegenüber Mitgliedern
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5. Jahresmitgliedschaft (Entwurf)

Kat.  
Beschreibung 

Basis-
mitgliedschaft

Premium-
mitgliedschaft

1 Unternehmen  
bis 25 Beschäftigte 

Institutionen mit  
bis zu 50 Mitgliedern 

 
250 Euro 

 
400 Euro 

2 Unternehmen  
bis 50 Beschäftigte 

Institutionen mit  
bis zu 100 Mitgliedern 

 
650 Euro 

 
900 Euro 

3 Unternehmen  
bis 250 Beschäftigte 

Institutionen mit  
bis zu 250 Mitgliedern 

 
850 Euro 

 
1.450 Euro 

4 Unternehmen  
über 250 Beschäftigte 

Institutionen  
über 250 Mitglieder 

 
1.000 Euro 

 
2.000 Euro 

5 Natürliche Personen 250 Euro 
6 Fördermitglieder Mindestens 450 Euro 
7 Ehrenmitglieder Beitragsfrei 
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5. Teilnehmer/innengebühren Mitglieder (Entwurf)
 

Teilnehmer/innengebühr in Euro (netto) je Person und Veranstaltung - für Mitglieder 
 

 
 
 
Veranstaltung 

Betriebe 
bis 25 

MA 

Institutionen 
bis 50 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 50 

MA 

Institutionen 
bis 100 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 250 

MA 

Institutionen 
bis 250 

Mitglieder 

Betriebe 
über 250 

MA 

Institutionen 
über 250 
Mitglieder 

 
Jour fixe (à 3 h) 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Themenzirkel  
(1 Reihe = 5 Termine 
à 2,5h = 12,5 h)  
 
Basismitglied 

 
1 Themenzirkelreihe im 

Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
 je Person 187,50  

(= pro Termin 37,50) 
 

 
1 Themenzirkelreihe im 

Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
je Person 200,00 

(= pro Termin 40,00) 

 
1 Themenzirkelreihe im 

Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
je Person 212,50 

(= pro Termin 42,50) 

 
1 Themenzirkelreihe im 

Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
je Person 225,00 

(= pro Termin 45,00) 

 
Themenzirkel  
(1 Reihe = 5 Termine 
à 2,5h = 12,5 h)  
 
Premiummitglied 

 
2 Themenzirkelreihen 

im Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
je Person 187,50  

(= pro Termin 37,50) 
 

 
2 Themenzirkelreihen 

im Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
je Person 200,00 

(= pro Termin 40,00) 

 
2 Themenzirkelreihen 

im Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
je Person 212,50 

(= pro Termin 42,50) 

 
2 Themenzirkelreihen 

im Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Jede weitere Reihe  
je Person 225,00 

(= pro Termin 45,00) 

 
Besonderheiten für 
Premiummitglieder  
 

 
Jährliche Inanspruchnahme von individuellen Leistungen im Umfang von bis zu 3 Stunden im Mitglieds-

beitrag enthalten (Intensivberatung, Kollegiale Beratung, Coaching, Vorbereitung auf Zertifizierung) 

 
Führungskräfte-
Impuls-VA  
(2 Termine à 2,5 h) 
 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 
 

Im Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 
 

Im Mitgliedsbeitrag 
enthalten 

 
Kollegiale Beratung 
(3 h) 

 
75,00 

 
100,00 

 
125,00 

 
150,00 

 
BusinessCoaching  

Individuell zu 
vereinbaren 

Individuell zu 
vereinbaren 

Individuell zu 
vereinbaren 

Individuell zu 
vereinbaren 
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5. Teilnehmer/innengebühren Nichtmitglieder (Entwurf)

 
Teilnehmer/innengebühr in Euro (netto) je Person und Veranstaltung -  

für Nichtmitglieder 
 

 
 
 
Veranstaltung 

Betriebe 
bis 25 

MA 

Institutionen 
bis 50 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 50 

MA 

Institutionen 
bis 100 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 250 

MA 

Institutionen 
bis 250 

Mitglieder 

Betriebe 
über 250 

MA 

Institutionen 
über 250 
Mitglieder 

 
Jour fixe (à 3 h) 
 

 
35,00 

 
45,00 

 
60,00 

 
75,00 

 
Themenzirkel  
(1 Reihe = 5 Termine 
à 2,5h = 12,5 h) 

 
Jede Reihe  

à Person 245,00 
(= pro Termin 49,00) 

 

 
Jede Reihe (12,5 h)  

à Person 260,00 
(= pro Termin 52,00) 

 
Jede Reihe (12,5 h)  

à Person 275,00 
(= pro Termin 55,00) 

 

 
Jede Reihe (12,5 h)  

à Person 295,00 
(= pro Termin 59,00) 

 

Führungskräfte-
Impuls-VA  
(2,5 h) 

 
45,50 

 
65,00 

 
84,50 

 
104,00 

 

Kollegiale Beratung 
(3 h) 

 
97,50 

 
130,00 

 
162,50 

 
195,00 

 
BusinessCoaching 

 
Individuell zu 
vereinbaren 

 

 
Individuell zu 
vereinbaren 

 
Individuell zu 
vereinbaren 

 
Individuell zu 
vereinbaren 

 



Jour fixe am 18. Mai 2011 Seite 14

5. Beratungshonorare Mitglieder (Entwurf)

 
Honorar je Stunde Stundensatz in Euro (netto) - für Mitglieder 

 

  
 
 
 
Beratungsart Betriebe 

bis 25 
MA 

Institutionen 
bis 50 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 50 

MA 

Institutionen 
bis 100 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 250 

MA 

Institutionen 
bis 250 

Mitglieder 

Betriebe 
über 250 

MA 

Institutionen 
über 250 
Mitglieder 

 
Intensivberatung 
bis zu 1,5 Stunden 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Im Mitgliedsbeitrag 

enthalten 

 
Intensivberatung 
(Beratung ohne fest 
vereinbartes 
Stundenkontingent)  

 
 

35,00 

 
 

50,00 

 
 

65,00 

 
 

80,00 

 
Prozessberatung 
(fest zu 
vereinbarendes, 
individuelles 
Stundenkontingent) 

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 

 

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 

 

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 

 

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 

 

 



Jour fixe am 18. Mai 2011 Seite 15

5. Beratungshonorar Nichtmitglieder (Entwurf)

 
Honorar je Stunde Stundensatz in Euro (netto) - für Nichtmitglieder 

 

 
 
 
Beratungsart Betriebe 

bis 25 
MA 

Institutionen 
bis 50 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 50 

MA 

Institutionen 
bis 100 

Mitglieder 

Betriebe 
bis 250 

MA 

Institutionen 
bis 250 

Mitglieder 

Betriebe 
über 250 

MA 

Institutionen 
über 250 
Mitglieder 

 
Intensivberatung 
(Beratung ohne fest 
vereinbartes 
Stundenkontingent)  

 
45,50 

 
65,00 

 
84,50 

 
104,00 

 
Prozessberatung 
(fest zu 
vereinbarendes, 
individuelles 
Stundenkontingent)  

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 

 

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 

 

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 

 

 
 

Individuell zu 
vereinbaren 
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Impulsgeber Zukunft

Kerstin Purnhagen
Tel.: 0421- 218 - 89 79
E-Mail: impulsgeber-zukunft@t-online.de

Rena Fehre
Tel.: 0421- 218 - 3168
E-Mail: impulsgeber-zukunft@t-online.de

Sie haben weitere Fragen?
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